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Skolverkets föreskrifter 

om ämnesplan för ämnet människan i industrin i 

gymnasieskolan och inom kommunal vuxenutbildning 

på gymnasial nivå; 

beslutade den 10 januari 2024. 

Skolverket föreskriver följande med stöd av 1 kap. 4 § gymnasieförord-

ningen (2010:2039) och 2 kap. 13 § förordningen (2011:1108) om vuxenut-

bildning. 

1 § Ämnesplanen för ämnet människan i industrin finns i bilagan till dessa 

föreskrifter. 

____________________ 

1. Dessa föreskrifter träder i kraft den 1 juli 2024.

2. Föreskrifterna ska tillämpas första gången på utbildning som påbörjas

efter den 30 juni 2025. 

På Skolverkets vägnar 

PETER FREDRIKSSON 

Eva Ekstedt Salzmann 
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Bilaga 

Människan i industrin 

Det industritekniska området är under ständig utveckling och har betydelse 

för stora delar av samhällets utveckling. Ämnet människan i industrin be-

handlar industrins villkor och individens roll, ansvar och betydelse i arbets-

gruppen och för företagets produktion. Det ger också en introduktion till 

lagar, förordningar och andra bestämmelser som berör industriarbete. 

Ämnets syfte 

Undervisningen i ämnet människan i industrin ska syfta till att eleverna ut-

vecklar kunskaper om individens betydelse och ansvar för den dagliga pro-

duktionen och för företagets utveckling. Genom undervisningen ska elev-

erna ges möjlighet att utveckla kunskaper om vad arbetsgruppen samt den 

enskildes roll i gruppen betyder för produktion och kreativt arbetsklimat. I 

undervisningen ska eleverna även ges möjlighet att reflektera över gruppdy-

namiska fenomen och ledarskapets funktion. Undervisningen ska bidra till 

att eleverna utvecklar kunskaper om industrin i ett historiskt perspektiv samt 

om de förutsättningar och villkor som företag och människor i dag arbetar 

under. I undervisningen ska eleverna också ges möjlighet att reflektera över 

hur förändringar i framtiden kan påverka industrins förutsättningar och pro-

duktionsstrukturer samt industrins roll i samhället och på arbetsmarknaden. 

Undervisningen ska även stimulera elevernas intresse för industrins utveck-

ling och digitalisering. 

För att eleverna ska växa i tilltro till den egna innovativa förmågan ska 

undervisningen ge eleverna möjlighet att utveckla kunskaper om hur både 

samhällsfaktorer och enskilda arbetstagares idéer genom tiderna har påver-

kat produktion, produkter och arbetsvillkor. 

Eleverna ska ges möjlighet att utveckla kunskaper om lagar och andra be-

stämmelser som reglerar produktion och företag. Undervisningen ska bidra 

till att eleverna utvecklar kunskaper om krav på säkerhet inom branschens 

olika verksamhetsområden. Undervisningen ska även bidra till att eleverna 

utvecklar förståelse av hur produktion och produkter påverkar miljön och 

tillgången till de resurser som används. 

I undervisningen ska eleverna ges möjlighet att reflektera över hur normer 

och uppfattningar kan påverka olika handlingsalternativ inom utbildning och 

arbetsliv. 

Undervisningen i ämnet människan i industrin ska ge eleverna förutsätt-

ningar att utveckla följande: 

– Kunskaper om samarbetets betydelse för en fungerande produktion. 

– Kunskaper om idéer och samhällsfaktorers påverkan på industrins ut-

veckling. 

– Kunskaper om hur lagar och andra bestämmelser reglerar produktion 

och företag. 

– Förmåga att arbeta på ett säkert sätt utifrån de rutiner och bestämmelser 

som tillämpas på arbetsplatsen. 
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– Kunskaper om produktionens påverkan på samhället och företagandets 

villkor. 

Nivåer i ämnet människan i industrin 

Nivå 1, 100 poäng. 

Nivå 2, 100 poäng, som bygger på nivå 1. 

Nivå 1, 100 poäng 

Nivåkod: MANS1000X 

Centralt innehåll 

Undervisningen i ämnet människan i industrin på nivå 1 ska behandla föl-

jande centrala innehåll: 

Samverkan, individen och yrkesrollen 

– Samarbetets betydelse för en fungerande, effektiv och hållbar produk-

tion. 

– Faktorer som påverkar arbetssätt och resultat, däribland ledarskap, sam-

arbete och individens ansvar. 

– Idéer och faktorer i historien som har förändrat produktionen och männi-

skors arbetsvillkor. 

– Orientering om faktorer som kan påverka yrkesrollen och industrins ut-

veckling, till exempel råvarutillgångar och teknikutveckling. 

– Normer och uppfattningar, däribland om kön och grupptillhörighet, som 

kan påverka olika handlingsalternativ inom utbildning och arbetsliv. 

Bestämmelser och säkerhet 

– Introduktion till lagar och andra bestämmelser som reglerar produktion 

och företag, till exempel bestämmelser om arbetsmiljö och arbetsrätt. 

– Säkert och ergonomiskt arbete enligt rutiner och bestämmelser på arbets-

platsen, däribland användning av skyddsutrustning. 

– Första hjälpen, däribland HLR (hjärt-lungräddning). 

Företagande och produktion 

– Orientering om olika företagsformer inom industrin och företagandets 

villkor. 

– Produktionen och samhället i samverkan, däribland miljöpåverkan och 

råvarutillgångar. 

Nivå 2, 100 poäng 

Nivåkod: MANS2000X 

Centralt innehåll 

Undervisningen i ämnet människan i industrin på nivå 2 ska behandla föl-

jande centrala innehåll: 

Samverkan, individen och yrkesrollen 

– Psykologiska och mänskliga faktorer som påverkar individers förmåga 

att samarbeta i arbetsgrupp och organisation. 
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– Strategier för att främja samarbete och en fungerande, effektiv och håll-

bar produktion. 

– Översiktligt om industrins utveckling samt fördjupning i idéer och fak-

torer i historien som har förändrat produktionen och människors arbets-

villkor. 

– Faktorer som kan påverka yrkesrollen och industrins utveckling, däri-

bland digitalisering och framtidens teknik. 

Bestämmelser och säkerhet 

– Lagar och andra bestämmelser som reglerar produktion och företag, 

däribland miljöbestämmelser som påverkar industrin. 

– Systematiskt säkerhets- och arbetsmiljöarbete enligt rutiner och bestäm-

melser på arbetsplatsen, till exempel för att undvika olycksfall. 

Företagande och produktion 

– Företagsformer inom industrin samt företagandets villkor. 

– Produktionen och samhället i samverkan, däribland miljöpåverkan och 

råvarutillgångar i ett globalt perspektiv. 

Betygskriterier 

Av 15 kap. 24 § andra stycket och 20 kap. 37 § andra stycket skollagen 

(2010:800) följer att läraren vid betygssättningen i ett ämne ska göra en 

sammantagen bedömning av elevens kunskaper på den aktuella nivån i äm-

net i förhållande till de betygskriterier som gäller för ämnet som helhet och 

sätta det betyg som bäst motsvarar elevens kunskaper. Samtliga kriterier för 

betyget E ska dock vara uppfyllda för att eleven ska kunna få ett godkänt 

betyg. 

Betyget E 

Eleven beskriver översiktligt samarbetets betydelse för en fungerande och 

hållbar produktion. 

Eleven beskriver översiktligt hur idéer och samhällsfaktorer påverkat och 

kan komma att påverka industrins utveckling. 

Eleven visar godtagbara kunskaper om hur lagar och andra bestämmel-

ser reglerar produktionen. 

Eleven arbetar på ett säkert sätt utifrån de rutiner och bestämmelser som 

tillämpas på arbetsplatsen. 

Eleven visar godtagbara kunskaper om produktionens påverkan på sam-

hället och företagandets villkor. 

Betyget D 

Elevens kunskaper bedöms sammantaget vara mellan C och E. 

Betyget C 

Eleven beskriver utförligt samarbetets betydelse för en fungerande och håll-

bar produktion. 
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Eleven beskriver utförligt hur idéer och samhällsfaktorer påverkat och 

kan komma att påverka industrins utveckling. 

Eleven visar goda kunskaper om hur lagar och andra bestämmelser regle-

rar produktionen. 

Eleven arbetar på ett säkert sätt utifrån de rutiner och bestämmelser som 

tillämpas på arbetsplatsen. 

Eleven visar goda kunskaper om produktionens påverkan på samhället 

och företagandets villkor. 

Betyget B 

Elevens kunskaper bedöms sammantaget vara mellan A och C. 

Betyget A 

Eleven beskriver utförligt och nyanserat samarbetets betydelse för en fun-

gerande och hållbar produktion. 

Eleven beskriver utförligt och nyanserat hur idéer och samhällsfaktorer 

påverkat och kan komma att påverka industrins utveckling. 

Eleven visar mycket goda kunskaper om hur lagar och andra bestämmel-

ser reglerar produktionen. 

Eleven arbetar på ett säkert sätt utifrån de rutiner och bestämmelser som 

tillämpas på arbetsplatsen. 

Eleven visar mycket goda kunskaper om produktionens påverkan på 

samhället och företagandets villkor. 




	Tom sida

