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Skolverkets allmannaréad Utkom frén trycket
om arbete med studie- och yrkesvagledning; den 17 december 2013
beslutade den 27 november 2013.

Inledning

De allmanna réden grundar sig pa foljande bestammel ser:

lkap. 48, 2kap. 8, 10, 29, 30 och 34 8§, 4 kap. 3 och 4 8§, 15kap. 8§,
20kap. 108, 21kap. 108§, 22kap. 128, 29kap. 9 och 12 8§ skollagen
(2010:800),

2 kap. 16 § forordningen (2011:1108) om vuxenuthildning,

forordningen (SKOLFS 2010:37) om l&roplan for grundskolan, forskoleklas-
sen och fritidshemmet,

forordningen (SKOLFS 2010:250) om l&aroplan fér specialskolan samt fér
forskoleklassen och fritidshemmet i vissafall,

forordningen (SKOLFS 2010:251) om laroplan fér sameskolan samt fér for-
skoleklassen och fritidshemmet i vissafall,

forordningen (SKOLFS 2010:255) om laroplan fér grundsérskolan,
forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan,
forordningen (SKOLFS 2012:101) om l&éroplan fér vuxenutbildningen, samt
forordningen (SKOLFS 2013:148) om l&roplan for gymnasiesarskolan.

Allmannarad
Skolverket bed utar foljande allmanna réd.

1. Att styra och leda ar betet med studie- och yrkesvagledning

Huvudmannen bor
» konkretiseravad de nationella malen for studie- och yrkesvagledning inne-
bér for den egna verksamheten, samt

¢ vid beslut om organisation och resursfordelning sékerstélla att elevernas
behov av studie- och yrkesvagledning kan tillgodoses.

Rektorn bor

e setill att det finns rutiner och metoder for att planera, utvardera och ut-
veckla studie- och yrkesvagledningen s& att den tillgodoser elevernas be-
hov av vagledning,
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2.

tydliggora hur ansvaret for studie- och yrkesvégledning & fordelat mellan
studie- och yrkesvégledare, lérare och 6vrig personal samt formerna for
samarbetet mellan dem,

setill att studie- och yrkesvagledning sker kontinuerligt och integrerat i ut-
bildningen under studietiden, s3 att eleven ges forutsattningar att gora vl
underbyggda studie- och yrkesval, samt

setill att eleverna, utifran sinabehov, erbjuds vagledningssamtal.

Per sonal och kompetens

Huvudmannen bor

infor resursfordelningen ta reda pé vilken kompetens som finns och vilken
kompetens som behovs for att tillgodose elevernas behov av studie- och
yrkesvéagledning.

Huvudmannen och rektorn bor

se till att studie- och yrkesvagledaren har den kompetens som behovs for
att kunna stddja 6vrig personals arbete med studie- och yrkesvégledning.

Rektorn bor

3.

med utgangspunkt i en kartlaggning av elevernas behov av studie- och yr-
kesvégledning se till att verksamheten kan tillhandahdla den kompetens
som krévs for att tillgodose elevernas behov av studie- och yrkesvégled-
ning,

med utgangspunkt i elevernas behov av vagledning, fortlépande kartlagga
och analysera kompetensutvecklingsbehovet for personal som arbetar med
studie- och yrkesvégledning, samt

setill att personalen pa skolan har kunskaper om och forstael se for hur kén
samt social och kulturell bakgrund paverkar elevernas studie- och yrkesval
samt att de har kunskaper om hur elevernas férestélIningar om utbildningar
och yrken kan utmanas.

Undervisning och samverkan — skola, utbildning och arbetsliv

Rektorn bor

organisera studie- och yrkesvagledningen sa att eleverna far méjlighet att
stéllas infor olika uppgifter i arbetslivet och méta foretradare for arbets-
livet och utbildningsvasendet i syfte att ge eleverna majlighet att utveckla
kunskaper och erfarenheter infér kommande studie- och yrkesval,

ha ett 6vergripande ansvar for att elevernas arbetslivskontakter bidrar till
att deras studie- och yrkesval inte begrénsas av kon eller av socia eller
kulturell bakgrund, samt

planerafor att varje elev i gymnasiesirskolan far det stéd han eller hon be-
hover i Gvergangen till arbetslivet.

Léarare bor i undervisningen

ge eleverna majlighet att utveckla en forstaelse for hur kunskaper i amnet
kan ha betydelse i arbetdlivet och pa sa sétt utgora ett underlag for deras
framtida studie- och yrkesval,



» Uutmana, problematisera och visa pa alternativ till traditionella forestall-
ningar om kon, kulturell och social bakgrund som annars kan begrénsa
elevernas framtida studie- och yrkesval, samt

¢ ge eleverna mgjlighet att utveckla allsidiga kunskaper om hur arbetslivet
fungerar.

Léarare och studie- och yrkesvégledare bor
» geeleven mojlighet att utveckla sin férméaga att genomférasinaval av stu-
dier och yrken.

Studie- och yrkesvégledaren bor
» bidra med s3dana specialistkunskaper som kan ha betydelse for elevernas
studie- och yrkesval.

4. Information infor val av studier och yrken

Kommunen bor
o sdkerstdlla att kommunens medborgare informeras om sina méjligheter till
utbildning.

Rektorn bor
» setill att det finns strategier for att alla elever utifrén sinabehov skafa all-
sidig information om studier och yrken.

Studie- och yrkesvégledaren och |&éraren bor

» geelevernam6jlighet att utveckla sin formaga att kritiskt granskainforma-
tion om studier och yrken samt skapa medvetenhet om vilket ansvar de
gélvahar for sina studie- och yrkesval, samt

» setill att eleverna far saklig och aktuell information om arbetslivets kvali-
fikationskrav och om hur arbetsmarknaden ser ut inom olika yrkesomré
den.

Studie- och yrkesvégledaren bor
¢ setill att informationen om utbildningsvégar och yrken &r aktuell, opartisk,
tillforlitlig och tillganglig for eleverna nér de behtver den,

e se till att varje €lev i grundskolan, grundsérskolan, specialskolan och
sameskolan far information om de kurser och uthildningar som finns inom
gymnasieskolan respektive gymnasiesdrskolan och om vilka val som kan
ha betydelse for vidare studier,

» setill att elevernai gymnasieskolan och gymnasiesarskolan far informa-
tion om valmgjligheter i form av inriktningar, kurser och yrkesutgangar
samt om vilka konsekvenser ett byte av studieinriktning och kurser med-
for,

« setill att elevernai gymnasieskolan far information om vidare studier och
om vilkaval som kan ha betydelse for dessa, samt

» setill att elevernainom och stkande till vuxenutbildningen far tillgang till
information om de kurser och uthildningar som de kan behéva for att na
sina studiemal.
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Rektorn bor

« organisera studie- och yrkesvagledningen si att eleverna erbjuds viagled-
ningssamtal som utgdr frén varje elevs behov och stodjer dennes studie-
och yrkesval sprocess.

Studie- och yrkesvagledaren bor se till att véagledningssamtalen planeras och

genomfors sa att de

« vidgar elevens perspektiv om saval de egna forutséttningarna som olika ut-
bildningar och yrken,

+ utmanar elevens forestéllningar om yrken och uthildningar utifrén kon
samt utifrén socia och kulturell bakgrund,

 ger eleven forutsittningar att utveckla sin férmaga att vaga samman olika
faktorer som har betydelse for studie- och yrkesvalet, samt

« ger den individuella studieplanen en centra roll i gymnasieskolan, gymna-
siesdrskolan och inom vuxenutbildningen.

Dessa allménna r&d ersitter Skolverkets allmanna réd (SKOLFS 2009:20)
om studie- och yrkesorientering.
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