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Skolverkets allméinna rad Utkom frén trycket
om arbete med extra anpassningar, sirskilt stod den 23 juni 2022

och atgirdsprogram;
beslutade den 1 juni 2022.

Skolverket beslutar foljande allménna rad.

Tillimpningsomrade
I dessa allménna rad ges rekommendationer om arbetet med extra anpassning-
ar, srskilt stod och atgérdsprogram.

De allménna rdden avser tillimpningen av foljande bestimmelser.

1 kap. 4 och 8-10 §§, 2 kap. 8, 8 b, 10 och 25 §§, 3 kap. 2, 3, 5, 7-11 och
12 §§, 4 kap. 3-8 §§, 28 kap. 16 § samt 29 kap. 10 och 12 §§ skollagen
(2010:800),

9 kap. 6 och 7 §§ gymnasieférordningen (2010:2039),

avsnitten 2.2, 2.4, 2.7 och 2.8 i bilagan till férordningen (SKOLFS 2010:37)
om ldroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet,

avsnitten 2.2, 2.4, 2.7 och 2.8 i bilagan till forordningen (SKOLFS 2010:250)
om ldroplan for specialskolan samt for forskoleklassen och fritidshemmet i
vissa fall,

avsnitten 2.2, 2.4, 2.7 och 2.8 i bilagan till forordningen (SKOLFS 2010:251)
om léroplan f6r sameskolan samt for forskoleklassen och fritidshemmet i vissa
fall,

avsnitten 2.2, 2.4, 2.7 och 2.8 i bilagan till férordningen (SKOLFS 2010:255)
om ldroplan for grundsérskolan,

avsnitten 2.1, 2.5 och 2.6 i bilagan till férordningen (SKOLFS 2011:144) om
ldroplan for gymnasieskolan,

avsnitten 2.1, 2.3 och 2.4 i bilagan till forordningen (SKOLFS 2012:101) om
laroplan for vuxenutbildningen, samt

avsnitten 2.1, 2.5 och 2.6 i bilagan till forordningen (SKOLFS 2013:148) om
laroplan for gymnasiesérskolan.



SKOLFS 2022:334 1 Huvudmannens ansvar for arbete med extra anpassningar och
sarskilt stod

Huvudmannen bér

1. ha rutiner for att regelbundet sékerstilla att skolenheterna har tillrackliga
resurser for att uppfylla de krav som stills i lagar och andra foreskrifter i
frdga om extra anpassningar och sérskilt stod, samt

2. harutiner for att kontinuerligt f6lja upp hur arbetet med extra anpassningar
och sérskilt stod fungerar pa skolenheterna, for att kunna vidta nddvéndiga
atgérder om det finns brister.

2 Rektorns ledning av arbetet med extra anpassningar och sirskilt
stod

Rektorn bor
1. setill att det finns tillrickliga resurser for att tillgodose elevernas behov av
extra anpassningar och sérskilt stod samt vid behov omprioritera resurser
pé skolenheten,
2. se till att elevhdlsans kompetens tas tillvara i det dagliga pedagogiska arbe-
tet samt i utformandet av de olika larmiljoerna inom verksamheten, samt
3. skapa rutiner for arbetet med sdrskilt stdd pé skolenheten som utifran
bestimmelserna om detta i skollagen beskriver
— hur information om att en elev kan vara i behov av sarskilt stod bor an-
miélas till rektorn,
— ansvarsfordelningen inom personalgruppen,
— samverkan mellan undervisande larare, elevhilsan och eventuell extern
utredningskompetens,
— vad som behdver ingé i en utredning om sérskilt stod och hur utredning-
en bor dokumenteras,
— hur arbetet med utarbetande, uppf6ljning och avslut av atgérdsprogram
bor ga till,
— pa vilket sitt eleven och vardnadshavare involveras i arbetet, samt
— hur 6verklagande av ett beslut om atgiardsprogram hanteras.

3 Involvera elev och vardnadshavare i arbetet med extra anpassningar
och sirskilt stod

Larare och 6vrig skolpersonal bor
1. idet enskilda fallet ta stéllning till hur eleven och vardnadshavare involve-
ras i arbetet med extra anpassningar och sérskilt stod.

Rektorn bor

2. strdva efter att fa till stand ett fungerande samarbete med elevens vardnads-
havare i arbetet med extra anpassningar och sérskilt stod, samt

3. setill att eleven och vardnadshavare informeras om att det enligt skollagen
ar rektorn som avgdr om en utredning om elevens behov av sérskilt stod
ska inledas samt beslutar om eleven ska ha ett atgérdsprogram, dven i de
fall dir eleven, vardnadshavare och skolan inte dr Gverens.



4 Utforma lirmiljoer och uppmirksamma behov av stodinsatser

Lérare och 6vrig skolpersonal, déribland elevhilsans personal, bor
1. fortlopande samarbeta for att skapa miljoer som framjar elevers larande,
utveckling och hilsa.

Lérare och 6vrig skolpersonal bor

2. regelbundet utvirdera det stod som ges elever som, till f61jd av en funk-
tionsnedsdttning, har svart att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for
beddmning av kunskaper som géller, i syfte att sé langt det &r mojligt mot-
verka funktionsnedséttningens konsekvenser, samt

3. regelbundet utvdrdera hur undervisningen anpassas s att elever som latt
uppfyller de betygskriterier, eller de kriterier for beddomning av kunskaper,
som minst ska uppfyllas kan na langre i sin kunskapsutveckling.

Lérare bor
4. planera for en undervisning dir tecken pa behov av extra anpassningar och
sarskilt stod tidigt uppméarksammas.

5 Utreda, folja upp och utvirdera behov av sirskilt stod

Den som utreder en elevs behov av sarskilt stod bor
1. Kkartldgga hur elevens skolsituation med hénsyn till omstdndigheter pa indi-
vid-, grupp- och skolniva paverkar elevens forutsittningar och formégor,
2. utifrdn vad kartldggningen visat, gora en pedagogisk beddmning av om
eleven &r i behov av sirskilt stod, och i sé fall bedéma vilket behov av stéd
eleven har, samt
3. vid den pedagogiska bedomningen sarskilt beakta
— om de svarigheter som kommer till uttryck i skolsituationen rér denna
som helhet eller endast vissa delar,
— om det finns bakomliggande forhallanden som kan vara orsaken till sva-
righeterna,
— vilka atgérder skolan dvervager att sitta in eller fortsitta med och varfor,
samt
— vilka resultat som forvéntas av atgirderna.

Den som ansvarar for att f6lja upp och utvérdera atgardsprogrammet bor

4. tillsammans med de som &r involverade i arbetet kontinuerligt folja upp
och utvéirdera om atgarderna utgor ett tillrickligt stod for eleven, eller om
andra eller kompletterande atgirder behdver vidtas.

6 Atgirdsprogrammets utformning

Rektorn bor

1. se till att en elev endast har ett atgardsprogram, oavsett om elevens behov
finns i ett eller flera &mnen eller i olika 14rmiljder inom verksamheten,

2. se till att tgérdsprogrammet innehdller konkreta och utvérderingsbara at-
gérder,

3. se till att dtgdrdsprogrammet endast innehéller den information om eleven
som behovs for att adekvata stodatgirder ska kunna vidtas,
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SKOLFS 2022:334 4. sikerhetsstilla att ett beslut om sdrskild undervisningsgrupp, enskild
undervisning eller anpassad studiegang inte omfattar fler imnen eller 1dng-
re tidsperiod &n nddvéndigt,

5. prova alla mojligheter for att en elev ska kunna fullfélja ett fullstandigt
program i gymnasie- och gymnasiesdrskolan pd avsedd tid, innan det fattas
ett eventuellt beslut om dtgirder som innebar forlangd skolgang eller redu-
cerat program, samt

6. besluta om att avsluta atgirdsprogrammet nir det bedoms att eleven inte
ldngre &r i behov av sérskilt stod.

Genom dessa allménna rad upphor Skolverkets allmédnna rad (SKOLFS
2014:40) om arbete med extra anpassningar, sarskilt stdd och atgérdsprogram
att gilla.
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